
มติสภาวิชาการ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 
ครั้งท่ี 192 (ก.ย. 66) 

วันพฤหัสบดีท่ี  7  กันยายน  2566 
การประชุมผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส (Microsoft Teams) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ และรับฟงขอเสนอแนะ   
4.1 รายงานผลการดำเนินงานในโครงการพิเศษรวมกับสถานประกอบการ และเอกชน และโครงการกองทุนเพ่ือ

ความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ประจำปการศ ึกษา 2566 สำน ักส งเสร ิมว ิชาการและ 
งานทะเบียน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา มีวิสัยทัศนในการเปนมหาวิทยาลัยชั้นนำดานวิชาชีพและ
เทคโนโลย ี  เพ ื ่อผล ิตบ ัณฑ ิตน ักปฏ ิบ ัต ิ  ยกระด ับค ุณภาพช ีว ิตของช ุมชน ท องถ ิ ่น และส ั งคม 
อยางยั ่งยืน รวมไปถึงสามารถผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพสูง และเรียนรู การทำงานจากประสบการณจริง  
ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยจึงไดดำเนินการทำความรวมมือกับสถานประกอบการ และเอกชน เพื่อออกแบบหลักสูตร
และจัดการเรียนการสอนรวมกัน ทั้งในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนปกติ ออนไลน หรือแบบ
ผสมผสาน  

ในการนี้ เพื่อใหมหาวิทยาลัยไดรับทราบการจัดการเรียนการสอน และการดำเนินงานในโครงการ
พิเศษรวมกับสถานประกอบการ และเอกชน ไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึงขอรายงานผลการดำเนินงานใน
โครงการพิเศษรวมกับสถานประกอบการ และเอกชน และโครงการกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 
ประจำปการศึกษา 2566 เพื่อรับฟงขอเสนอแนะจากกรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ ในการนำไปปรับใช
สำหรับการดำเนินงานและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา มีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบโครงการพิเศษรวมกับ
สถานประกอบการ และเอกชน และโครงการกองท ุนเพ ื ่อความเสมอภาคทางการศ ึกษา (กสศ.)  
ในปการศึกษา 2566 ดังนี้ 

1. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร 
1.1 บริษัท กลุม เซ็นทรัล จำกัด 
1.2 บริษัท ซีพี ออลล จํากัด (มหาชน) 
1.3 บริษัท ไมเนอร อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด (มหาชน) 

2. คณะวิศวกรรรมศาสตร 
2.1 บริษัท สยามมิชลิน จำกัด (แหลมฉบัง จังหวัดชลบุรี/หาดใหญ จังหวัดสงขลา/ จังหวัด

ระยอง/พระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 
2.2 บริษัท โกลบอล เพาเวอร ซินเนอรยี่ จำกัด (มหาชน) (GPSC) 
2.3 บริษัท เบทาโกร จำกัด (มหาชน) 
2.4 บริษัท ไทยอีสเทิรน กรุป โฮลดิ้งส จำกัด (มหาชน) 
2.5 สตารโฮลดิ้งกรุป 
2.6 บริษัท อาทิตยจักรกล จำกัด 
2.7 บริษัท เอส วี เอส แอรเอ็นจิเนียริ่ง จำกัด 
2.8 บริษัท สนม จำกัด 
2.9 กลุมสมาคมเครื่องมือตัดไทย TCTM 
2.10 บริษัท เค.ดี.เค.ได แอนด พารท จำกัด 



2.11 บริษัท เจเนอรัล สปริง เซ็นเตอร จำกัด 
2.12 บริษัท อุดมเดช ซัพพลาย จำกัด 
2.13 บริษัท บีดีไอ จำกัด 
2.14 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จำกัด (มหาชน) 
2.15 บริษัท เอส เอ็น ซี ฟอรเมอร จำกัด (มหาชน) 
2.16 กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) (ปวส. ชางไฟฟา/ปวส. เมคคาทรอนิกส 

/ปวส. อิเล็กทรอนิกส/ปวส. ชางโลหะ/ปวส. ชางยนต) 
3. วิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ 

3.1 สตารโฮลดิ้งกรุป 
3.2 กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) (ปวช. เตรียมวิศวกรรมศาสตร) 

ท้ังนี้ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จึงขอรายงานผลการดำเนินงานในโครงการพิเศษรวมกับ
สถานประกอบการ และเอกชน จำนวน 5 เรื่อง ดังนี้ 

1. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร มีการจัดการเรียนการสอนโครงการพิเศษรวมกับ
สถานประกอบการ และเอกชน ประกอบดวย 
1.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจการคาและบริการ  

- บริษัท กลุ มเซ็นทรัล จำกัด ประกอบดวย สถานประกอบการ CP ALL, 
Central Group และ บริษัท ไท วัสดุ จำกัด  

1.2 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดและการตลาดดิจิทัล  
- บริษัท ซีพี ออลล จำกัด (มหาชน)  

1.3 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ 
- บริษัท ไมเนอร อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด (มหาชน)  

2. คณะวิศวกรรมศาสตร มีการจัดการเร ียนการสอนโครงการพิ เศษรวมกับสถาน
ประกอบการ และเอกชน ประกอบดวย 
2.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

- บริษัท สยามมิชลิน จำกัด (แหลมฉบัง จังหวัดชลบุรี) 
2.2 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหกรรม 

- กลุมสมาคมเครื่องมือตัดไทย TCTM 

ขอเสนอแนะและขอสังเกตของกรรมการสภาวิชาการ 
1. การจัดทำหลักสูตรการเรียนรวมกับสถานประกอบการ มหาวิทยาลัยควรคำนึงถึงปจจัยหรือ

ผลกระทบตอการเรียนการสอน เพื่อใหการพัฒนาหลักสูตรมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น อาทิ
เชน 
1.1 ในการออกแบบหลักสูตรมหาวิทยาลัยควรมีการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน ปญหาและ

อ ุ ป ส ร รค  ร ว ม ไปถ ึ ง ศ ึ กษ าข  อม ู ล กา รดำ เน ิ น ง านขอ งสถ านประกอบการ  
เพื่อสามารถออกแบบหลักสูตรใหสอดคลองกับการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
และสามารถตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน  

1.2 ในการออกแบบหลักสูตรมหาวิทยาลัยควรจัดการเรียนการสอนใหมีความยืดหยุน โดย
คำนึงถึงผลประโยชนของผูเรียนตอการสำเร็จการศึกษา รวมไปถึงปจจัยและผลกระทบ
ตาง ๆ ท่ีสงผลตอการผลิตบัณฑิต 

 



2. มหาว ิทยาล ัยควรมีการจัดต ั ้ งหนวยงานในการกำกับด ูแลและร ับผิดชอบเกี ่ยวกับ 
การดำเนินงานในโครงการพิเศษรวมกับสถานประกอบการ และเอกชน และโครงการกองทุน 
เพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) เพื่อใหการบริหารจัดการสำหรับการเรียนการสอน
เปนไปในทิศทางเดียวกัน และรองรับการทำงานรวมกับสถานประกอบการ ในการสราง
บัณฑิตใหมีประสิทธิภาพเปนท่ีตองการของตลาดแรงงาน  

3. ควรมีการจัดตั้งคณะกรรมการการดำเนินงานโครงการพิเศษรวมกับสถานประกอบการ และ
เอกชน และโครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ซ่ึงประกอบไปดวย คณบดี/
ผ ู  อ ำนวยการว ิ ทยาล ั ย  และผ ู  ท ี ่ เ ก ี ่ ย วข  อ ง เข  ามาม ี ส  วนร  วม ในการข ับ เคล ื ่ อน 
การทำงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการดำเนินงานใหตรงกับความตองการของสถาน
ประกอบการ และตลาดแรงงงาน 

4. มหาวิทยาลัยควรมีการจัดทำคูมือ หรือแนวปฏิบัติสำหรับการจัดการเรียนการสอนรวมกับ
สถานประกอบการ โดยการจัดประเภทของกลุมหลักสูตรที่มีการเรียนการสอนใหมีความ
สอดคลองกัน 

5. ควรมีการรายงานขอมูลบัณฑิต ในกรณีของนักศึกษาที่ไมสามารถสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตร 

6. มหาวิทยาลัยควรมีการสนับสนุนการจัดการเร ียนการสอนใหกับบุคลากรในสถาน
ประกอบการ อาทิ บุคลากรที่มีความรูและทักษะเพียงเล็กนอย เพื่อเปนการสงเสริมการ
เร ียนรู   และยกระดับความร ู ความสามารถของบุคลากรในสถานประกอบการให ม ี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

มติสภาวิชาการ มทร. ลานนา ที่ประชุมรับทราบการรายงานผลการดำเนินงานในโครงการ
พิ เศษร วมก ับสถานประกอบการ และเอกชน และโครงการกองท ุนเพ ื ่อความเสมอภาคทางการศึกษา  
(กสศ.) ประจำปการศึกษา 2566 ดังนี้ 

1. รับทราบการรายงานผลการดำเนินงานในโครงการพิเศษรวมกับสถานประกอบการ และ
เอกชนจำนวน 5 เรื่อง  

2. มอบหมายใหสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน รวมกับคณะ/วิทยาลัย
รายงานขอมูลบัณฑิต ในกรณีของนักศึกษาที่ไมสามารถสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตร 

3. มอบหมายใหสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการพิเศษรวมกับสถานประกอบการ และเอกชน และโครงการกองทุนเพื่อความ
เสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ในสวนท่ีเหลือในครั้งตอไป 

 

 

วาท่ีรอยโท 
   (ผูชวยศาสตราจารย ณัฐรัตน    ปาณานนท) 

        เลขานุการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

 

 


