
มติสภาวิชาการ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 
ครั้งท่ี 185 (ก.พ. 66) 

วันพฤหัสบดีท่ี  2  กุมภาพันธ  2566 
การประชุมผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส (Microsoft Teams) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
5.1 พิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำ

หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2565) คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร 

 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา จัดการเรียน 
การสอนหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาเชียงใหม เชียงราย และนาน 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร ื ่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ                 
พ.ศ. 2552 กำหนดใหสถาบันอุดมศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง เพื่อใหทุกหลักสูตรมีการ
ดำเนินงานเปนไปตามเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิสาขา หรือสาขาวิชา และใหการดำเนินงานของหลักสูตรเปนไป
ตามเกณฑมาตรฐานที่กำหนดสูเปาหมายในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการบริหาร
จัดการหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร ขอพิจารณาการปรับปรุงแกไขรายชื่อ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร เนื่องจาก เกษียณอายุราชการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ปรับปร ุงแกไขรายช ื ่ออาจารย ผ ู ร ับผ ิดชอบหลักส ูตรและอาจารย ประจำหลักส ูตร  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา นาน จำนวน 1 ราย ดังนี้ 

1.1 นางสาวนงนุช  พรหมวีระไชย ตำแหนง ผู ชวยศาสตราจารย เนื ่องจาก เกษียณ 
อายุราชการ ในวันท่ี 30 กันยายน 2565 โดยให นายวรการ  ใจดี ตำแหนง อาจารย 
ปฏิบัติหนาท่ีแทน 

ดังนั้น คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศ
ทางธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) จึงไดปรับปรุงแกไขรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย ดังนี้ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา นาน 
รายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับ 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

(เดิม) 
ตำแหนง 

ทางวิชาการ 
สถานะการ
เปลี่ยนแปลง 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
(ใหม) 

ตำแหนง 
ทางวิชาการ 

1 นางพัชราภรณ  หงษสิบสอง อาจารย คงเดิม นางพัชราภรณ หงษสิบสอง อาจารย 
 เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง : - 
2 นางสาวนงนุช  พรหมวีระไชย ผูชวยศาสตราจารย เปล่ียนเปน นายวรการ  ใจดี อาจารย 
 เหตุผลในการเปล่ียนแปลง : เกษียณอายุราชการ ในวันท่ี 30 กันยายน 2565 

 
 



ลำดับ 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

(เดิม) 
ตำแหนง 

ทางวิชาการ 
สถานะการ
เปลี่ยนแปลง 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
(ใหม) 

ตำแหนง 
ทางวิชาการ 

3 นายคทาวุธ  แกวบรรจง ผูชวยศาสตราจารย คงเดิม นายคทาวุธ แกวบรรจง ผูชวยศาสตราจารย 
 เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง : - 

4 นางสาวเมตตา  ตาละลักษณ อาจารย คงเดิม นางสาวเมตตา ตาละลักษณ อาจารย 
 เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง : - 

5 นางสาวยุภวด ี ณัฐสิฐโสภณ อาจารย คงเดิม นางสาวยุภวดี ณัฐสิฐโสภณ อาจารย 
 เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง : - 

* อาจารยผูรับผิดชอบสูตรท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา นาน 
รายชื่ออาจารยประจำหลักสูตร 

ลำดับ อาจารยประจำหลักสูตร 
(เดิม) 

ตำแหนง 
ทางวิชาการ 

สถานะการ
เปลี่ยนแปลง 

อาจารยประจำหลักสูตร  
(ใหม) 

ตำแหนง 
ทางวิชาการ 

1 นางพัชราภรณ หงษสิบสอง อาจารย คงเดิม นางพัชราภรณ หงษสิบสอง อาจารย 
 เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง : - 
2 นางสาวนงนุช พรหมวีระไชย ผูชวยศาสตราจารย เปล่ียนเปน นายวรการ  ใจดี อาจารย 
 เหตุผลในการเปล่ียนแปลง : เกษียณอายุราชการ ในวันท่ี 30 กันยายน 2565 

3 นายคทาวุธ แกวบรรจง ผูชวยศาสตราจารย คงเดิม นายคทาวุธ แกวบรรจง ผูชวยศาสตราจารย 
 เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง : - 

4 นางสาวเมตตา ตาละลักษณ อาจารย คงเดิม นางสาวเมตตา ตาละลักษณ อาจารย 
 เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง : - 

5 นางสาวยุภวดี ณัฐสิฐโสภณ อาจารย คงเดิม นางสาวยุภวดี ณัฐสิฐโสภณ อาจารย 
 เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง : - 

* อาจารยประจำหลักสูตรท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

ขอเสนอแนะและขอสังเกตของกรรมการสภาวิชาการ  
1. การปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ 5 ป ในสวน

ของการดำเนินการมหาวิทยาลัยควรมีการเตรียมความพรอมการปรับปรุงหลักสูตร 
อยางนอย 1 ป กอนครบรอบระยะเวลาท่ีกำหนด  

2. มอบหมายใหคณะ/วิทยาลัย กำกับติดตามขอมูลของอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตร และ
อาจารยประจำหลักสูตร ดังนี้ 
2.1 กรณีการเกษียณอายุราชการ ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำ

หลักสูตร ควรมีการวางแผนการดำเนินงานติดตามและกำกับดูแล รวมไปถึง 
การจัดหาบุคลากรมาทดแทนอาจารยท่ีเกษียณอายุราชการ และตองดำเนินการให
แลวเสร็จกอนครบกำหนดตามระยะเวลาการเกษียณอายุราชการ เพื่อจะไดเพียงพอ
ตอความตองการของการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐานการศึกษาที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
กำหนด 



2.2 กรณีผลงานทางวิชาการ (งานวิจัย) ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย
ประจำหลักสูตร ควรมีการสงเสริมและสนับสนุนการทำผลงานทางวิชาการอยาง
สม่ำเสมอ รวมไปถึงการตรวจทานการจัดทำผลงานทางวิชาการของอาจารย 
ท่ีใกลจะครบกำหนด (ครบ 5 ป) ใหเปนตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร   

2.3 ควรม ีการจ ัดทำแผนพ ัฒนาบ ุคลากร สำหร ับอาจารย ผ ู  ร ับผ ิดชอบหล ักส ูตร  
โดยสงเสริมใหมีการเขารับการอบรม สงเสริมความรูเกี่ยวกับการตรวจรับรองคุณภาพ 
(Accreditation) และสงเสริมใหเปนผูประเมินประกันคุณภาพระดับหลักสูตร 

3. มอบหมายใหมหาวิทยาลัย โดยการกำกับดูแลของสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
กำกับ ติดตาม และตรวจสอบฐานขอมูลของอาจารย ดังนี้ 
3.1 ควรมีการกำหนดขอบเขตหรือเงื ่อนไขของการทำผลงานทางวิชาการ (งานวิจัย) 

และการตรวจทานการจัดทำผลงานทางวิชาการของอาจารยที่ใกลจะครบกำหนด 
(ครบ 5 ป) เชน 
3.1.1 ควรมีการจ ัดทำระบบติดตาม หร ือการแจ งเต ือนในสวนของผลงาน 

ทางวิชาการที ่จะครบกำหนด เพื ่อใชเปนตัวชวยในการตรวจสอบขอมูล 
ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ ้น รวมไปถึงควรมีการสงเสริมและสนับสนุนให
อาจารยทำผลงานทางวิชาการอยางสม่ำเสมอ 

3.1.2 ควรมีการกำหนดแนวทาง กระบวนการ กำกับ ติดตามฐานขอมูลของ 
การทำผลงานทางวิชาการของอาจารยอยางสม่ำเสมอ   

3.2 กรณีอาจารยที่จะเกษียณอายุราชการ ควรมีการเตรียมความพรอมการนำเสนอขอมูล
ของผู เกษียณ อยางนอย 1 ป กอนการครบกำหนดตามระยะเวลาการเกษียณ 
อายุราชการ รวมไปถึงกรณีอาจารยที่หมดสัญญาจาง ลาออก และตาย ควรมีการ
ดำเนินการใหเปนไปตามเกณฑ และสอดคลองกับคูมือประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 ดังนี้  
3.2.1 สำหรับอาจารยที่ทำสัญญาจางเปนอาจารยประจำดวยเงินรายไดหนวยงาน

จะตองมีสัญญาจางที่มีการระบุระยะเวลาการจางอยางชัดเจนและเหลือ
ระยะเวลาการจางไมนอยกวา 9 เดือน จึงจะเปนอาจารยผู ร ับผิดชอบ
หลักสูตรได 

3.2.2 หากมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตร หรืออาจารยประจำ
หลักสูตร ใหดำเนินการเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติหรือให
ความเห ็นชอบ และเสนอใหสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศ ึกษา 
ว ิทยาศาสตร  ว ิจ ัยและนว ัตกรรมร ับทราบตามแบบฟอรม สมอ. 08  
ภายใน 30 วัน 

3.3 กำกับ ติดตาม และตรวจสอบปท่ีตีพิมพผลงานทางวิชาการ (งานวิจัย) ท่ีปรากฎในเลม
หลักสูตร (มคอ. 2) เพื่อใชในการวางแผน รวมไปถึงสงเสริมใหมีการจัดทำผลงานวจิัย
อยางตอเนื่อง เพ่ือใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

 
 



มติสภาวิชาการ มทร. ลานนา ที ่ประชุมเห็นชอบการปรับปรุงแกไขรายชื ่ออาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทาง
ธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เห็นชอบการปรับปรุงแกไขรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำ
หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 2/2565 และ
มอบหมายใหคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตรนำเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป  
ทั้งนี้ ใหทบทวนขอเสนอแนะและขอสังเกตของกรรมการสภาวิชาการ เพื่อจะได
นำไปปรับปรุงการดำเนินงานหลักสูตรภายใตการกำกับดูแลใหมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

2. การดำเนินการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำ
หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) มีแนวทางการดำเนินปฏิบัติดังนี้ 

2.1 นำเสนอต อคณะกรรมการประจำคณะ คณะบร ิหารธ ุรก ิจและ 
ศิลปศาสตร ครั้งท่ี 9/2565 ในวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2565 โดยมีมติ
อนุมัตกิารปรบัปรุงแกไขรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย
ประจำหลักสูตร 

2.2 นำเสนอตอสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ครั้งท่ี 
184 (ม.ค. 66) ในวันที่ 5 มกราคม 2566 แตเนื่องจาก ผลงานวิจัย
ของอาจารยที่ทดแทนผูเกษียณไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐานที่กำหนด 
(จึงไดถอนวาระการประชุม) 

2.3 เน ื ่องจาก ผลงานว ิจ ัยของอาจารย ท ี ่ทดแทนผู เกษียณไมเปนไป 
ตามเกณฑมาตรฐานที ่กำหนด คณะบริหารธุรกิจฯ จึงไดนำเสนอ 
ตอคณะกรรมการประจำคณะ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร  
วาระเวียนเพื่อพิจารณา เปนกรณีเรงดวน ครั้งที่ 1/2566 ในวันที่ 12 
มกราคม 2566 โดยมีมติอนุม ัต ิการปรับปรุงกไขรายชื ่ออาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 

2.4 นำเสนอตอสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  
ครั้งที่ 185 (ก.พ. 66) ในวันที่ 2 กุมภาพันธ 2566 โดยมีมติอนุมัติ
การปรับปรุงแกไขรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำ
หลักสูตร 

 
 

   วาท่ีรอยโท 
   (ผูชวยศาสตราจารยณัฐรัตน    ปาณานนท) 

        เลขานุการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 


